Associazione Culturale SULVIC STATUTO

Art. 1

Associazione Culturale SULVIC

STATUTO

Costituzione
Per iniziativa dei sig.ri:

-Valerio Vico

-Francesca Romana Sulpizi

-Gianni Sulpizi

-Meri Natalia Vico

allo scopo di onorare la memoria di Vittorio Sulpizi e Mario Vico noti impresari teatrali che hanno

promosso e valorizzato talenti nel campo dello spettacolo a livello nazionale sotto la sigla SULVIC
ed al fine di realizzare gli intendimenti dagli stessi ripetutamente manifestati in vita, ¢ costituita a
sensi degli articoli 14 e seguenti del codice civile una Associazione denominata

Art. 2

Scopo

" Associazione Culturale SULVIC".

L’ Associazione non ha scopo di lucro, ¢ aconfessionale e apartitica, ed ha lo scopo:

di promuove le attivita culturali, salvaguarda e valorizzazione del patrimonio storico,
artistico e archeologico, favorendone la conservazione anche museale, la conoscenza,
I’utilizzazione e la fruizione pubblica con particolare riguardo alla Regione Marche;

di diffondere I’ Arte e la Cultura e lo Spettacolo dal vivo nelle sue svariate forme: la Musica,
la Prosa, il Balletto e il Circo favorendo la maturazione professionale dei giovani artisti e la
loro successiva valorizzazione;

Di promuovere iniziative culturali per celebrare personaggi della cultura e dell’arte in genere
che hanno che hanno lasciato un segno indelebile, in tutti i campi, che tramandano alle
generazioni future un insegnamento fondamentale: il valore della persona.

L’ Associazione potra svolgere le seguenti attivita:

a)

b)

Promuovere iniziative di carattere didattico, scientifico e culturale volte alla
divulgazione, all’approfondimento e alla salvaguardia del patrimonio materiale e
immateriale promuovendone la conoscenza nel mondo stimolando anche un interesse
turistico.

Attuazione di rassegne scientifiche, storiche, musicali ed artistiche in genere. Progettare e
realizzare una scuola artistico-musicale e teatrale, istruendo, in particolare, giovani allievi,
per divulgare la conoscenza della Musica e della recitazione in genere creando momenti di
ritrovo e aggregazione. Per il raggiungimento delle proprie finalita, I’ Associazione puo
aderire a fondazioni, enti, consorzi e societa ed altri organismi aventi scopi analoghi a quelli
statutari, esistenti o da costituire. L’ Associazione, al suo interno, potra costituire gruppi
artistico-musicali-teatrali aventi finalita divulgative.
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¢) Organizzare corsi per la formazione professionale di autori compositori ed interpreti con
l'integrazione di corsi di canto, di musica, di composizione, corsi per la formazione
professionale di addetti alle arti figurative, al cinema, alla televisione e alla radio e di
operatori nell'industria discografica ed editoriale e ogni altra figura professionale legata al
mondo dello spettacolo.

d) Produrre artisti ed avviarli nel mondo dello spettacolo e della musica.

e) Provvedere alla realizzazione, redazione e distribuzione di pubblicazioni, edizioni
fonografiche, audiovisivi, costumi, abbigliamento, strumenti musicali e altro materiale di
interesse artistico e musicale.

f) Prestare servizi in ambito di comunicazione ed entertainment, nelle sue pil svariate forme e
su tutti i “media”, ivi compresi prodotti, format e programmi televisivi, radiofonici,
cinematografici, stampa e new media nonché la produzione e co-produzione di format,
programmi televisivi, radiofonici e cinematografici, stampa e new media.

g) Organizzare e gestire eventi culturali, mostre, festival, manifestazioni, esibizioni vocali e
strumentali, convegni, dibattiti, spettacoli televisivi radiofonici teatrali e di piazza,
proiezioni di films e documenti fotografici atti al fine del raggiungimento dei propri
obiettivi.

h) Organizzare iniziative ricreative, culturali, editoriali, corsi di formazione linguistica e attivita
didattica in genere.

i) Istituire e gestire corsi di avviamento all’attivita vocale e strumentale e corsi di studio teorici
e pratici della musica.

j) Predisporre un centro di documentazione a servizio degli associati e dei cittadini, offrendo
un’opera di pubblica utilita per tutti coloro interessati allo studio e alla pratica della musica,
del teatro e dello spettacolo in genere.

k) Promuovere scambi culturali con altre associazioni ed enti aventi oggetto analogo sia in
ambito nazionale che internazionale.

1) Prendere e promuovere contatti ed accordi con fondazioni, societa, Enti pubblici e privati,
organizzazioni nazionali ed internazionali, operanti nel mondo della Cultura.

L’ Associazione potra partecipare a bandi, gare e concorsi di ogni genere del settore Cultura e
Spettacolo dal Vivo sia nazionali che comunitari e internazionali e potra attuare iniziative culturali,
artistiche e ricreative correlate allo scopo sociale.

L’ Associazione potra svolgere qualsiasi altra attivita, connessa agli scopi istituzionali, che venga
ritenuta utile per il conseguimento delle finalita associative anche attraverso attivita commerciali
occasionali come ad esempio la prestazioni pubblicitarie, sponsorizzazioni, vendita di biglietti a
terzi in occasione di spettacoli, cessione o concessione di diritti di ripresa televisiva, ecc.
eventualmente da esercitarsi in futuro, allo scopo di reperire liquidita o di farsi conoscere.

L’Associazione potra compiere operazioni immobiliari, mobiliari, finanziarie e commerciali,
pubblicitarie e editoriali, correlate allo scopo sociale, necessarie ed utili al raggiungimento delle
sopra dette finalita e partecipare ad altre associazioni con oggetto analogo al proprio e potra
promuovere e partecipare a federazioni di associazioni analoghe.

Art. 3

Sede

L’ Associazione ha sede ad Ancona.

L’ Associazione potra costituire altre sedi operative ed uffici di rappresentanza.

Art. 4
Durata ed estinzione
L’ Associazione ¢ costituita senza limiti di durata e si estingue per le cause previste dalla legge.
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In caso di estinzione, da qualsiasi causa determinata, il patrimonio residuo dell’ Associazione verra
devoluto come verra stabilito dall’Assemblea degli Associati tenendo presente le disposizioni di

legge.

Art. 5

Patrimonio e gestione

Il patrimonio iniziale dell’ Associazione ¢ costituito da un Fondo di Dotazione che ammonta a €
1.000,00 ed ¢ costituito dal contributo in denaro conferito dai fondatori.

Il Patrimonio potra essere aumentato con 1’apporto della documentazione originale e mobili e arredi
a suo tempo utilizzati dalla Sulvic durante lo svolgimento della propria attivita il cui il valore verra
quantificato da apposita stima effettuata da un esperto.

L’ Associazione attinge i mezzi necessari per il perseguimento dei suoi fini:

e dai proventi reddituali derivanti dal patrimonio di cui al capo precedente;

e dai beni mobili ed immobili che pervengano all’ Associazione a seguito di lasciti, donazioni,
oblazioni, erogazioni liberali, ed a qualsiasi altro titolo, e che non siano destinati al suo
patrimonio;

e da contributi in conto capitale e sovvenzioni versati da Enti pubblici e privati, persone
fisiche e giuridiche, istituzioni internazionali e comunitarie, soggetti italiani e stranieri;

e dalle quote d'iscrizione da effettuarsi nella misura che sara di volta in volta stabilita dal
Consiglio direttivo;
E’ vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili e avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale durante la vita dell’ Associazione, a meno che la destinazione o la distribuzione
non siano imposte per legge.

Art. 6
Associati
Gli Associati si dividono nelle seguenti categorie:

- Associati_Fondatori: sono quanti hanno partecipato alla costituzione dell'Associazione,
nonché coloro ai quali tale qualifica venga espressamente conferita in ragione di particolari
meriti dal Consiglio Direttivo, a maggioranza dei componenti; ad essi spettano le
prerogative fissate nel presente Statuto. Possono assumere la qualifica di Fondatori i
discendenti diretti di Vittorio Sulpizi e Mario Vico e i loro coniugi.

- Associati Ordinari: coloro che avendone fatto domanda sono stati accettati dal Consiglio
Direttivo.

- Associati Sostenitori: Sono gli enti ed i privati che contribuiscono finanziariamente al
funzionamento dell'Associazione mediante la messa a disposizione di strutture edilizie od
operative e/o un contributo finanziario nella misura concordata con il Consiglio Direttivo.
La domanda di ammissione sara considerata accolta quando otterra i 2/3 del Consiglio
Direttivo. Gli Associati Sostenitori non hanno diritto di voto.

Art. 7

Esclusione e recesso

Il partecipante, a qualunque categoria appartenga, puo essere escluso dall’ Associazione o dichiarato
decaduto a seguito di delibera assunta all’'unanimita dal Consiglio Direttivo, qualora venga meno
agli impegni da lui assunti nei confronti dell’Associazione, ovvero ponga in essere atteggiamenti
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contrastanti con le finalita della Associazione stessa, oppure si sia reso responsabile di atti dannosi o
di azioni disonorevoli o di pregiudizio per I’interesse dell’Associazione. Nel caso di Enti e/o
persone giuridiche, I’esclusione pud aver luogo anche a motivo di estinzione, a qualsiasi titolo
dovuta, apertura di procedure di liquidazione, fallimento e/o apertura di procedure concorsuali
anche stragiudiziali.

I Partecipanti possono, in ogni momento, recedere dalla Associazione, fermo restando il dovere di
adempimento delle obbligazioni assunte.

I Fondatori Costituenti non possono in alcun caso essere esclusi dalla Associazione.

Agli associati che recedono o che vengono esclusi non spetta alcun rimborso delle quote versate.

Art. 8
Organi
Sono organi dell’ Associazione:
e [’Assemblea degli Associati;
e il Consiglio Direttivo;
e il Presidente;
e il Vice Presidente;
e [l Presidente Onorario o i Presidenti Onorari, se nominati;
e [l Segretario, se nominato;

e il Collegio dei Revisori o il revisore unico se nominati.

Art. 9
Assemblea degli Associati
L’Assemblea dei Associati si riunisce almeno una volta all’anno e comunque entro il trenta aprile di ogni
anno per l'approvazione del rendiconto, del bilancio preventivo e per la definizione delle linee di indirizzo
dell'attivita dell’ Associazione. Si riunisce altresi ogni qual volta ne sia fatta richiesta motivata, con apposito
avviso del Presidente, e/o da almeno due Consiglieri. L'avviso di convocazione dovra essere comunicato a
tutti gli Associati, ai Consiglieri, ai Presidenti Onorari e ai Revisori a mezzo di raccomandata (anche a
mano), di telegramma o posta elettronica almeno sette giorni prima della riunione. L’assemblea dovra
riunirsi presso la sede dell’Associazione od in qualunque altra localita italiana ritenuta idonea dalla
presidenza. Sono valide le riunioni non precedute dall'avviso di convocazione qualora siano presenti
tutti i membri in carica.
L’Assemblea delibera su tutti gli argomenti di sua competenza, con il voto favorevole di almeno i
due/terzi dei suoi componenti, sui seguenti argomenti:
a) Nomina del Consiglio Direttivo
b) Nomina dei componenti del Revisori dei Conti o del Revisore Unico
¢) Nomina, ove lo riterra opportuno, dei Presidenti Onorari, stabilendo all’atto della nomina la
durata del suo mandato, che comunque non potra eccedere la data di scadenza del Consiglio
Direttivo che lo nomina. I Presidenti Onorari saranno convocati a tutte le riunioni del
Consiglio Direttivo e potranno intervenire alla discussione, ma — nel caso non faccia gia
parte dei relativi organi — non avra diritto di voto
d) all'approvazione delle eventuali modifiche statutarie;
e) alla approvazione del rendiconto annuale e del bilancio preventivo;

Art. 10
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Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo ¢ composto da un minimo di 2 ad un massimo di 5 membri anche non
Associati

Le cariche di Presidente, di vice presidente devono essere scelti tra gli Associati Fondatori e
competono di diritto discendenti di Vittorio Sulpizi e Mario Vico.

Le cariche consigliari avranno durata quinquennale, rinnovabili alla scadenza.

Il Consiglio Direttivo provvede:

e alla nomina nel suo ambito del Presidente e Vice Presidente a norma dell'articolo precedente
ed alla cooptazione dei propri componenti;

e alla nomina eventuale del segretario;

e allanomina eventuale dei componenti di un Comitato Scientifico e Comitati operativi;

e a deliberare i poteri, i compiti e le deleghe che ritiene di conferire al Presidente e ad altri
consiglieri, in aggiunta a quelli gia loro spettanti per statuto.

e alla determinazione delle quote che gli associati fondatori e ordinari dovranno versare
all’Associazione finalizzate alla copertura dei costi e/o all’incremento del fondo di
dotazione.

Il Consiglio Direttivo si riunisce almeno una volta all’anno e comunque entro il trentuno di marzo
di ogni anno per l'approvazione della bozza di rendiconto, della bozza di bilancio preventivo e per
la definizione delle linee di indirizzo dell'attivita della Associazione. Si riunisce altresi ogni qual
volta ne sia fatta richiesta motivata, con apposito avviso del Presidente, e/o da almeno due
Consiglieri. L'avviso di convocazione dovra essere comunicato a tutti i consiglieri a mezzo di
raccomandata (anche a mano), di telegramma o posta elettronica almeno sette giorni prima della
riunione. Il Consiglio dovra riunirsi presso la sede dell’ Associazione od in qualunque altra localita
italiana ritenuta idonea alla presidenza. Sono valide le riunioni non precedute dall'avviso di
convocazione qualora siano presenti tutti i membri in carica.

Il Consiglio Direttivo delibera su tutti gli argomenti di sua competenza con il voto favorevole di
almeno i due/terzi dei suoi componenti.

Art. 11

Presidente

La rappresentanza dell’ Associazione in giudizio (in qualsiasi sede e grado ed innanzi a qualsiasi
Autorita Giudicante, anche arbitrale od amministrativa, con espressa facolta di nominare avvocati,
difensori abilitati, procuratori alle liti e consulenti tecnici), la rappresentanza della Associazione di
fronte ai terzi e la firma sociale (comprensive della facolta di riscuotere e quietanzare e di rilasciare
procure per singoli atti o categorie di atti) spettano al Presidente per tutti gli atti, affari ed operazioni
sia di ordinaria che di straordinaria amministrazione, nessuno escluso ed eccettuato; spettano pure a
quegli altri Consiglieri ai quali fossero stati delegati poteri dal Consiglio Direttivo ai sensi del
precedente articolo 9, nei limiti dei poteri cosi delegati.

Il Presidente convoca e presiede il Consiglio Direttivo, da attuazione alle sue delibere, sottoscrive
tutti gli atti amministrativi compiuti dall’ Associazione; puo aprire e chiudere conti correnti bancari
e postali, operare sugli stessi e procedere agli incassi.

Il Presidente pud assumere, riferendone al Consiglio Direttivo alla prima riunione successiva,
qualsiasi provvedimento che abbia carattere d’urgenza, ivi compresa la nomina di procuratori
speciali anche alle liti, attive e passive, di qualunque genere, anche arbitrali.
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In caso di assenza o impedimento del Presidente, i poteri predetti sono esercitati dal Vice
Presidente, o altrimenti, in caso di assenza o impedimento del Vice Presidente, dal Consigliere piu
anziano.

Art. 12

Collegio dei Revisori

Il Collegio dei Revisori, se nominato, ¢ formato da tre componenti. I componenti del Collegio
dovranno essere scelti tra gli iscritti nel Registro dei Revisori Contabili.

Il Collegio dei Revisori ha il compito di controllare I’amministrazione dell’ Associazione, vigilare
sull’osservanza della legge e dello statuto, accertare la regolare tenuta della contabilita sociale.

I Revisori assistono alle adunanze del Consiglio Direttivo senza diritto di voto e possono procedere
in qualsiasi momento, anche individualmente, ad atti di ispezione e controllo.

Il Collegio dei Revisori dura in carica tre esercizi, e scade alla data dell’approvazione del bilancio
consuntivo relativo all’ultimo esercizio della loro carica. I suoi componenti possono essere
riconfermati.

In Iuogo del Collegio dei Revisori puo essere nominato, con identiche attribuzioni, un Revisore
Unico o una Societa di Revisione.

Nel caso di cessazione di un revisore durante il mandato, colui che lo ha nominato provvede al suo
reintegro. Il nuovo revisore rimane in carica fino alla data in cui doveva scadere il mandato del
revisore che egli ha sostituito.

Art. 13

Gratuita delle cariche

Salvo diversa determinazione del Consiglio Direttivo tutte le cariche, sono gratuite. Le spese
relative all’espletamento degli incarichi saranno rimborsate dietro presentazione della relativa
documentazione.

Art. 14

Esercizi e bilancio

L’esercizio inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ciascun anno. Il primo esercizio avra
comunque termine al 31 dicembre dell’anno in cui I’ Associazione ¢ costituita.

Entro il mese di giugno il Consiglio Direttivo approva il bilancio consuntivo dell’anno precedente e
redige la relazione illustrativa. Al bilancio consuntivo deve inoltre essere allegata la relazione del
Collegio dei Revisori.

Eventuali utili o avanzi di gestione sono impiegati esclusivamente per la realizzazione delle attivita
istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

Art. 15

Modifiche dello Statuto

Le modifiche del presente statuto, nei limiti consentiti dalla legge, potranno essere apportate dal
Assemblea mediante delibera assunta con il quorum specificato nell’art. 9 del presente statuto.

Art. 16
Libri sociali
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Le delibere dell’Assemblea degli Associati, del Consiglio Direttivo, le deleghe dei poteri e le
modifiche dei poteri di rappresentanza verranno fatti constare in uno o piu libri regolarmente tenuti.
E’ demandata al Presidente, o a chi da lui designato, la tenuta di un libro degli Associati, ove siano
riportate le loro generalita ed i loro recapiti, le esclusioni ed i recessi.

Art. 17

Disposizioni finali

Per quanto non espressamente previsto nel presente Statuto, si applicano le disposizioni del Codice
Civile e le norme di legge vigenti in materia.



